
Договор № ____________ 

о предоставлении социальных услуг в форме социального обслуживания  

на дому в ГКУ СО КК «Усть-Лабинский СРЦН» 

  

352330, р-н Усть-Лабинский, г. Усть-Лабинск,                                               01 января 2023 года 

ул. Красная, д. 90                                                                                                № _______________ 

 

Государственное казенное учреждение социального обслуживания Краснодарского края 

«Усть-Лабинский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»__________ 
(полное наименование поставщика социальных услуг) 

Именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________________________________ 

директора Савченко Романа Александровича__________________________________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) уполномоченного представителя Исполнителя) 

действующего на основании______                 _Устава___________________________________ 
(основание правомочия: устав, доверенность, др.) 

с одной стороны, и ____________________________          _________________________      _____ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, признанного в социальном обслуживании) 

________________________________________________________________________________  
 (наименование и реквизиты паспорта или иного документа, удостоверяющего личность Заказчика) 

проживающий по адресу: _________________________________________________            ___ 
                                                                                       (адрес места жительства Заказчика) 

в лице                                                                ___________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя Заказчика) 

                                    _____________________________________________________     _______ 

(наименование и реквизиты паспорта или иного документа, удостоверяющего личность представителя 

Заказчика) 

проживающий по адресу:                                                                                                      _________ 

                                                            (указывается адрес места жительства законного представителя Заказчика) 

Именуемый в дальнейшем Получатель, с другой стороны, заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

 

1. Предмет Договора 

 

1. Получатель поручает, а Поставщик обязуется оказать социальные услуги в форме 

социального обслуживания на дому Получателю на основании Индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг, выданной в установленном порядке, (далее – Услуги, 

Индивидуальная программа), которая является неотъемлемой частью настоящего Договора. 

2. Получателю предоставляются Услуги бесплатно согласно расчету (приложение №2). 

3. Получателю предоставляются Услуги надлежащего качества в соответствии с 

Порядком предоставления социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, 

утверждаемым министерством труда и социального развития Краснодарского края (далее – 

Порядок предоставления социальных услуг). 

4. Сроки и условия предоставления конкретной Услуги устанавливаются в соответствии 

со сроками и условия, предусмотренными для предоставления соответствующих Услуг 

Индивидуальной программой, и в согласованном Сторонами виде являются неотъемлемой 

частью настоящего Договора 

5. Место оказания услуг: _______________________ 

6. Результат оказания Услуг фиксируется ежемесячно в отчете о выполнении социальных 

услуг, подписывается представителем Поставщика и Получателем, и в журнале учета 

предоставления социальных услуг. 

 

 

 

2. Взаимодействие сторон 

 



2.1.  Поставщик обязан:  
предоставлять Получателю Услуги в соответствии с Индивидуальной программой, 

настоящим Договором и Порядком предоставления социальных услуг;  
предоставлять бесплатно в доступной форме Получателю (законному представителю 
Получателя) информацию о его правах и обязанностях, видах Услуг, которые оказываются 

Получателю, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти Услуги, их 

стоимость для Получателя либо о возможности получения их бесплатно; 
ознакомить Получателя с порядком предоставления Услуг и Правилами поведения получателя 

социальных услуг при получении социальных услуг в форме социального обслуживания на 

дому (далее – Правила поведения), которые являются неотъемлемой частью настоящего До-

говора (приложение №1); 

использовать информацию о Получателе в соответствии с установленными законодатель-

ством Российской Федерации о персональных данных требованиями о защите персональных 

данных; 
своевременно информировать Получателя в письменной форме об изменении порядка и усло-

вий предоставления Услуг, оказываемых в соответствии с настоящим Договором, а также их 

оплаты; 
вести учет Услуг, оказанных Получателю; 
исполнять иные обязанности в соответствии с нормами действующего законодательства. 

2.2.  Поставщик имеет право: 
прекратить предоставление Услуг Получателю в случае неоднократного (два и более раз) 

нарушения им условий настоящего Договора и (или) Правил поведения; 

требовать от Получателя соблюдения условий настоящего Договора, а также соблюдения Пра-

вил поведения; 
отказать в предоставлении социальных услуг в форме социального обслуживания на дому в 

связи с наличием медицинских противопоказаний, установленных нормами действующего за-

конодательства, подтвержденных заключением уполномоченной медицинской организации; 

получать от Получателя информацию (сведения, документы), необходимые для выполнения 

своих обязательств по настоящему Договору. В случае непредставления либо неполного 

предоставления Получателем такой информации (сведений, документов), Поставщик вправе 

приостановить исполнение своих обязательств по настоящему Договору до предоставления 

требуемой информации (сведений, документов); 
производить замену работников, предоставляющих Получателю социальные услуги в форме 

социального обслуживания на дому. 
2.3. Поставщик не вправе передавать исполнение обязательств по Договору третьим лицам. 

2.4. Получатель (законный представитель) обязан: 
соблюдать действующее законодательство Российской Федерации и Краснодарского края о 

социальном обслуживании; 
соблюдать сроки, порядок, и условия настоящего Договора, Порядок предоставления социаль-

ных услуг, Правила поведения; 

представлять в соответствии с нормативными правовыми актами Краснодарского края сведе-

ния и документы, необходимые для предоставления Услуг, предусмотренные Порядком 

предоставления социальных услуг, а также сведения и документы для расчета среднедушевого 

дохода для предоставления услуг бесплатно; 
уведомлять в письменной форме Поставщика об отказе от получения Услуг, предусмотренных 

настоящим Договором; 
сообщать Поставщику о выявленных нарушениях порядка предоставления Услуг; 

 уважительно относиться к лицам, предоставляющим социальные услуги, не допускать грубо-

сти, оскорбления в их адрес; 
информировать Поставщика о возникновении (изменении) обстоятельств, влекущих измене-

ние (расторжении) настоящего Договора. 
2.5.  Получатель (законный представитель) не вправе: 



требовать оказания Услуг, которые не указаны в Стандарте социальных услуг, предоставляе-

мых поставщиками социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, утвер-

жденном министерством труда и социального развития Краснодарского края (далее – Стан-

дарт); 
требовать от сотрудника Поставщика оказания Услуг третьим лицам (родственникам, соседям 

и т.д.); 

требовать оказания Услуг, находясь в нетрезвом состоянии, состоянии наркотического опья-

нения. 
2.6.  Получатель (законный представитель) имеет право: 
на уважительное, гуманное, вежливое, и корректное отношение со стороны сотрудников По-

ставщика; 

бесплатно получать от Поставщика информацию о своих правах и обязанностях, видах Услуг, 

которые будут оказаны в соответствии с индивидуальной программой, сроках, порядке и усло-

виях их предоставления, о тарифах на эти Услуги, и стоимости для Получателя; 
на отказ от предоставления Услуг; 
на защиту своих прав и законных интересов в соответствии с законодательством РФ; 

на предоставление социальных услуг, указанных в Стандарте, в объемах и сроках, установ-

ленных настоящим Договором и Индивидуальной программой; 
на защиту своих персональных данных при использовании их Поставщиком; 

потребовать расторжения настоящего Договора при нарушении Поставщиком условий насто-

ящего Договора; 
предъявлять претензии о недостатках при оказании Услуг в устной форме или письменной 

форме, с требованиями об устранении данных недостатков; 
получать платные и бесплатные социальные услуги у других поставщиков социальных услуг 

по отдельным договорам с ними; 

требовать от Поставщика оказания качественных Услуг согласно установленному Стандарту; 
расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке без указания причин. 

 

3. Стои-

мость Услуг, сроки и порядок их оплаты 
 

3.1. Оказа-

ние Получателю Услуг в соответствии с Индивидуальной программой 
производится в объемах и сроках, согласованных Поставщиком и Получателем. 
3.2. Плата 

за Услуги, входящие в Стандарт, рассчитывается на основе тарифов на 
социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, и не может превышать пяти-

десяти процентов разницы между размером среднедушевого дохода (пенсии) Получателя (се-

мьи Получателя) и 1,5 прожиточного минимума, установленного в Краснодарском крае, в со-

ответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края. 

3.3. Расчет 

платы на Услуги, входящие в Стандарт, производится в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Краснодарского края рассчитывается в приложе-

нии №2 «Расчет платы за предоставление социальных услуг» и является неотъемлемой частью 

настоящего Договора. 
3.4. Полу-

чатель обязуется вносить плату за услуги ежемесячно, в срок не позднее 5 числа, 

следующего после получения услуг, в рублях. 
Стоимость Услуг, предусмотренных настоящим Договором, составляет 0,00 рублей в месяц. 
3.5. При из-

менении размера среднедушевого дохода (пенсии) Получателя (семьи 
Получателя), а также прожиточного минимума, установленного в Краснодарском крае, изме-

няется размер платы за оказание Услуг, который оформляется дополнительным соглашением 

к настоящему Договору и является его неотъемлемо частью. 



 

4. Осно-

вания изменения и расторжения Договора 
 

4.1. Изме-

нение условий настоящего Договора осуществляется по письменному 

соглашению Сторон либо в соответствии с действующим законодательством Российской Фе-

дерации. 
4.2. Насто-

ящий Договор может быть расторгнут до истечения срока его действия по 
взаимному письменному согласию Сторон либо по основаниям, предусмотренным действую-

щим законодательством Российской Федерации. 
4.3. Насто-

ящий Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления 
Получателем Поставщика об отказе от исполнения настоящего Договора. 
4.4. Насто-

ящий Договор считается расторгнутым независимо от воли Сторон в случае 
ликвидации Поставщика либо смерти Получателя. 
 

5. Ответ-

ственность Сторон 
 

5.1. При не-

исполнении или ненадлежащем исполнении своих обязательств по-настоящему 
Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
5.2.В случае неоднократного (два и более раза) нарушения Получателем срока, 

установленного настоящим Договором, внесения платы (если Услуги оказываются за плату), 

а также систематическом нарушении положений настоящего Договора, в том числе порядка и 

условий предоставления Услуг, Правил поведения Поставщик вправе в одностороннем по-

рядке расторгнуть настоящий Договор. 

5.2. В слу-

чае необоснованного отказа Поставщика от предоставления социальных услуг 
Получатель вправе расторгнуть Договор или в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке обратиться за защитой своих прав в суд. 

 

6. Разрешение споров 
 

6.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть по предмету настоящего Договора, 
решаются путем переговоров между Сторонами. В случае если Стороны не придут к соглаше-

нию, пор передается на разрешение в министерство труда и социального развития Краснодар-

ского края. 
6.2. Порядок разрешения споров, указанный в пункте 6.1 настоящего Договора, не 

препятствует обращению Получателя за защитой своих пав по Договору в судебном порядке. 
  

7. Срок действия Договора 
 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами (если иное не 
указано в Договоре) и действует до срока окончания действий ИППСУ. 
 

8. Заключительные положения 
 

8.1. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
юридическую силу, один из которых находится у Поставщика, ругой у Получателя. 



 

 

 

9. Юридические адреса сторон 

 

Поставщик 

Государственное казенное учреждение 

социального обслуживания 

Краснодарского края «Усть-Лабинский 

социально-реабилитационный центр 

для несовершеннолетних» 

Адрес:  

352330, р-н Усть-Лабинский, г. Усть-

Лабинск, ул Красная, д. 90 

ИНН 2356013574 

КПП 235601001 

МИНФИН КК (ГКУ СО КК «Усть-

Лабинский СРЦН») 

БИК ТОФК010349101 

Казначейский счет 

4020181010000100010 в Южное ГУ 

Банка России // УФК по 

Краснодарскому краю г. Краснодар 
 

Получатель: 

Адрес:  
  
 
  

 

Савченко Р.А./_______________________       ______________/____________________ 
                                  (личная подпись)                                                                  (личная подпись) 

 

 

 

 

        Приложение №1 

                                                   к договору №____________ 

                              от 01 января 2023 года 

 

ПРАВИЛА 

поведения получателя социальных услуг при получении  

социальных услуг в форме социального обслуживания на дому 

 

Получатель социальных услуг при предоставлении социальных услуг обязан соблюдать 

следующие правила: 

1. Уважительно относиться к работнику, предоставляющему ему социальные услуги, не 

допускать грубого обращения и употребления бранных слов в разговоре с работником во 

время исполнения должностных обязанностей. 

2. Получатель социальных услуг не должен находиться в состоянии алкогольного и 

наркотического опьянения в дни посещения его работником, не допускать нахождения в его 

домовладении (квартире) посторонних лиц в состоянии алкогольного и наркотического 

опьянения, проведение собраний членов религиозных сект. 

3. В случае предполагаемого отсутствия получателя социальных услуг в дни посещения 

его работником (выезд, госпитализация), он должен заранее известить об этом работника. 

4. Получатель социальных услуг не имеет право требовать оказание услуг, не входящих 

в перечень социальных услуг, а также выполнении работ, которые не входят в круг 

обязанностей работника и унижают его человеческое достоинство. 

5. Получатель социальных услуг не вправе требовать от работника предоставления 



социального обслуживания третьим лицам (родственникам, квартирантам), проживающим с 

ним в одном домовладении (квартире). 

6. Получатель социальных услуг не должен допускать антиобщественные действия в 

период предоставления ему социальных услуг (содержания притонов, торговли спиртными 

напитками, самогоноварение, сексуальные домогательства, хулиганские действия по 

отношению к работнику, находится в виде, оскорбляющем человеческое достоинство). 

7. Получатель социальных услуг обязан обеспечить беспрепятственный доступ 

работнику к своему жилищу, содержать собак и других потенциально опасных для человека 

животных в безопасном месте. 

 

С Правилами поведения                         01 января 2023 г./ _____________ 

ознакомлен 

  



Приложение №2 

                                            к договору №_____________ 

                                                                                                           от 01 января 2023 года 

 

 РАСЧЕТ  

платы за предоставление социальных услуг в форме 

 социального обслуживания на дому  

 

Плата за социальные услуги, входящие в перечень социальных услуг для формы социального 

обслуживания на дому, получателю социальных услуг ________________________________ 

производится в соответствии с нормативным правовым актом уполномоченного органа 

Краснодарского края в сфере социального обслуживания и рассчитывается: 

 

размер среднедушевого дохода 0,00 руб. 

  

1,5 прожиточный минимум 20 079,00 

 

разница между размером среднедушевого дохода и 1,5 прожиточным минимумом (-20 079,00) 

 

размер платы за социальные услуги (50% от разницы между размером среднедушевого дохода 

и 1,5 прожиточным минимумом (-10 039,50) 

 

 

 

 

 

 


